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Resumen

Si bien se han publicado numerosas experiencias sobre las posibilidades de la inteligencia
artificial (IA) en la educacidn en general, no existen, hasta la fecha, publicaciones o revisiones especificas
sobre su aplicacion en una materia tan particular como el practicum y las practicas externas en la
universidad. El presente trabajo expone un modelo consolidado de tutorizacion, supervisidn y evaluaciéon
de los portafolios digitales en el practicum y TFG del grado en Pedagogia. Tras la exposicion de los hitos
mas relevantes del modelo, se analizan las posibilidades del uso de la IA en los portafolios digitales para
la formacion pre-profesional en contextos reales. Se describen las funciones principales y la integracién
de la IA en el modelo, para concluir con las funciones mds relevantes encontradas de su aplicacién,
especialmente en los diarios reflexivos.
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Abstract

Although numerous experiences have been published on the possibilities of artificial intelligence
(Al) in education in general, to date there have been no specific publications or reviews on its application
in a subject as particular as the practicum and external placements at university. This paper presents a
consolidated model of tutoring, supervision and assessment of digital portfolios in the practicum and TFG
of the Education Degree. After presenting the main milestones of the model, the possibilities of using Al
in digital portfolios for pre-professional training in real contexts are analysed. The main functions are
described, such as the integration of Al in the model, to conclude with the most relevant functions found
in its application, especially in reflective diaries.
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1. Introduccién

El aprendizaje competencial que se adquiere durante el practicum tiene un impacto
muy trascendental y sobresaliente como podemos encontrar en la amplia revisién de la
literatura (Lawson et al., 2015; Raposo-Rivas y Martinez-Figueira, 2018; Zabalza-Beraza, 2016).
Profusa produccion cientifica que se verd incrementada exponencialmente en breve con la
introduccion e impacto de la inteligencia artificial (desde ahora IA) en el practicum.

Podemos decir que es casi inexistente la produccién de estudios y experiencias sobre el
impacto de la IA en el practicum, entre otras, por la reciente accesibilidad a dicha tecnologia.
Pero que ya se percibe un impacto muy relevante por dos motivos principales: Por un lado, las
nuevas posibilidades que permite la IA para mejorar la ensefianza en general, y en especial, el
aprendizaje en los procesos de tutorizacion y supervision de los estudiantes en el practicum,
gue dan un paso mayor en la personalizacion de la ensefianza (Bond et al., 2024; Moral-Sanchez
et al. 2023), como también de los peligros que entrafna su implementacion, que deben
considerarse en la formacion inicial de docentes para la seguridad (Gallego-Arrufat et al., 2019)
y la integridad académica (Debby et al., 2023). Siendo una tecnologia aun en desarrollo,
estamos seguros que la velocidad de estos cambios tecnolégicos esta provocando un frenesi de
oportunidades para la innovacion educativa en general, y especialmente en el practicum en el
futuro inmediato. Por otro lado, esta misma evolucién y desarrollo frenético de la IA esta
demandando la formacién de profesionales especializados que realicen una verdadera
transformacién digital en las instituciones y empresas. Ausencia de profesionales capacitados
en |A, que configura una circunstancia en el momento actual que se antoja interesante y una
oportunidad para que nuestros estudiantes tengan una formacion previa en los centros
universitarios sobre dicha tecnologia, de modo que les haga mas interesantes y atractivas su
participacién para las instituciones, empresas y centros de practicas que los acogen, como para
la empleabilidad de los mismos.

Los portafolios digitales, también llamados ePortafolios, son una metodologia y
tecnologia ampliamente utilizada en el practicum, poseen ventajas reconocidas en la literatura
(Adams et al., 2014; Guder, 2013) que no necesitamos recordar; si bien, si necesitamos partir de
la singularidad de los ePortafolios cuando son aplicados en el practicum (en adelante, PDP)
dado que este contexto de formacidon ha configurado un sentido diferenciado y Unico a los
ePortafolios, y viceversa, al ofrecer el primero las condiciones Unicas para poder implementar
un modelo de ensefianza centrado en el aprendizaje del estudiante, al tiempo que una docencia
mucho mas personalizada (Cebridn de la Serna, 2011; Wilson et al., 2018). Lo que permite
igualmente, un entorno Unico para experimentar y evaluar el desarrollo de los PDP desde un
punto de vista tecnoldgico y pedagdgico.

En un contexto universitario donde predomina la educacion de masas, el practicum
proporciona, para el que quiera asumir esta oportunidad, las condiciones éptimas para alcanzar
la excelencia en la calidad de la tutorizacidn y supervisién de los estudiantes. Esto ha permitido
experimentar y ampliar el marco de funciones posibles a desarrollar en el uso de los portafolios
digitales en la ensefianza en general, con un modelo y tecnologia de PDP que va tomando
velocidad con el desarrollo vertiginoso de la IA, en un maridaje que le proporciona una
correspondencia y oportunidad en ambos sentido: una ensefianza de mayor calidad en el
practicum, como el escenario ideal para experimentar y evaluar la aplicacién de los nuevos
desarrollos de la IA en la educacién, configurando de facto una linea prometedora vy
estimulante.

Unas de las caracteristicas mds sobresaliente de los PDP es su capacidad para el
desarrollo de una practica reflexiva, un pensamiento critico en la ensefianza, como una
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formacion inicial que permite desarrollar una tutorizaciéon innovadora (Cebrian-de-la-Serna et
al., 2015; Ciesielkiewicz et al.,, 2020; Fisher & Hill, 2017). Basado en la observacién sobre la
practica, el estudiante analiza lo que observa, describe los hechos y elabora conjeturas
supervisado por los tutores académicos y profesionales, como en algunos modelos como el
presente estudio, abierto también a la comunicacidn y discusidon de estos hechos relevantes a los
pares. Una reflexidn sobre la practica muy cercana a la idea que Sabry (2023, p.8) acufié con el
término de razonamiento abductivo, definido como “la inferencia légica que busca una
conclusién mas directa y probable a partir de una serie de observaciones”, que puede conseguir
conclusiones, pero no necesariamente pruebas tangibles. No obstante, si es posible el analisis y
la interpretacion de lo observado, que con las limitaciones que supone como metodologia
cientifica. Sin embargo, para la formacion inicial esta concepcién planteada una modalidad muy
oportuna en los PDP, pues nos lleva a un ciclo reflexivo (como veremos mds adelante en la
experiencia que se expone) con la recogida y documentacién de evidencias de aprendizajes en el
PDP, para la discusién posterior con el docente y el grupo de clase (cuando en este segundo
parte de los PDP son abiertos a la discusidn) con el analisis e interpretaciones que se producen
en tal ejercicio, como del autoaprendizaje y las consecuencias de mejoras a futuro.

El contexto de las practicas en los centros profesionales ofrece a los estudiantes una
oportunidad para reflexionar sobre su propuesta de intervencién con un doble juego: analizando
el éxito de su disefo de intervencion basado en la aplicacién del conocimiento tedrico recién
aprendido, y por tanto, utilizando un pensamiento deductivo, que durante y tras su intervencion,
se enfrenta a un pensamiento inductivo de los resultados observados, analizados e
interpretados en el PDP. Esto proporciona un oximoron reflexivo de hechos y procesos
pedagodgicos concretos, que dan un nuevo sentido a la sintaxis y estructura organizativa que
podemos solicitar a los estudiantes con reflexiones deductivas e inductivas en los PDP. Con lo
que buscamos formar un pensamiento pedagodgico mas robusto y sélido, donde se ejerza en
todo momento la argumentacion de ideas y experiencias.

Es posible que una mayoria estemos de acuerdo en que la argumentacién es una
practica mas que justificable y deseable en educacién, pero como dice Rapanta (2018) aun
gueda conocer qué tipo de razonamiento es el que se produce en nuestros estudiantes cuando
realizan argumentaciones sobre lo que sucede y por qué en el aula. El mismo autor nos dice que
el razonamiento abductivo plantea la “plausibilidad y revocabilidad tanto de las premisas como
de la conclusién” (p.293), lo que ayuda a formular hipétesis que pueden ser comprobadas en la
misma aula, antes o después de la discusidn con los tutores y pares del practicum. Creando, por
tanto, un ciclo de reflexiéon argumentativa, de comunicacién formativa y evaluativa, con los DPD
como andamiaje para este proceso de aprendizaje pre-profesional. Por lo que, es posible crear
un conocimiento profesional empirico, como dice Moscoso (2019) cuando empleamos el
razonamiento abductivo, como “una teoria preestablecida, sin negar las creencias” (p. 321), a lo
gue afadimos nosotros, conscientes de los sentimientos y emociones por conocer y
comprender, de los que no podemos desprendernos, y que son un motor emocional que
dinamiza a los estudiantes en las practicas.

Las revisiones literarias sobre el impacto de la IA en educacion aun son generalistas o
muy especificas (Forero-Corba y Negre Benndsar, 2024; Pradana et al., 2023; Regalado et al.,
2024), no encontrando resultados hasta este momento sobre las aplicaciones en el practicumy
las practicas externas. Es légico pensar que la causa es el poco tiempo transcurrido desde que
surgieron las herramientas gratuitas de IA, y que, por tanto, no hay muchas experiencias como
revisiones de literatura en estas materias. Siendo el practicum y las practicas externas una carga
importante en créditos en el curriculum de los grados en Espafia, y un momento crucial en la
formacion inicial de todas las titulaciones. Como también, la importancia de la IA para la
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formacion en todos los grados y profesionales, son elementos suficientes que justifican que
atendamos, experimentemos y se evallen los modelos y practicas posibles en el uso de la IA en
estas materias.

Con estas razones vamos a exponer una experiencia en el uso de |A dentro de un
modelo ya consolidado en el practicum, para analizar las nuevas aportaciones de la IA en los
ePortafolios, como resultado de varios proyectos y redes (Ruiz-Rey et al., 2021) de esta tematica
en los que participamos [notas 1,2]. En el entendido de que una u otra forma, la IA nos va a
obligar a un ejercicio de innovacién y transformacidn digital que modificara nuestras practicas, y
nos exige analizarlas a la luz de las experiencias, como discutirla e investigar su impacto en los
procesos de ensefianza y aprendizaje. A sabienda de que una buena practica estd muy ligada al
contexto, no es extrapolable a otros lugares tal cual; no obstante, si es importante conocer el
modelo y sus practicas exitosas, en la pretendida idea de que exponiendo el modelo que
atenderemos a continuacion, como también, los efectos en este caso de la IA, puede inferirse
conocimientos validos para otros contextos y modelos bien distintos.

2. Impacto de la inteligencia artificial en el modelo ePortafblios

En este articulo exponemos la experiencia realizada con el uso de la IA en las
asignaturas del Pracricum Il y TFG, 42 y ultimo curso del grado en Pedagogia, en la Facultad de
Ciencias de la Educacién, Universidad de Malaga. Donde el modelo ePortafolios establecido
durante anos para el practicum (Cebridn de la Serna, 2011; 2015) se aplico por primera vez la IA
en el curso 2023-24.

No se pretende presentar una evaluacion del modelo y la experiencia, como tampoco
investigar sobre el impacto de los cambios producidos por la IA, porque entendemos que aun se
necesita mas tiempo para consolidar el modelo robusto acompafiado con estos avances
tecnoldgicos para generalizar conclusiones. Si bien, si es posible exponer las buenas practicas de
la experiencia, desde sus esfuerzos, exigencias y la articulacién que se necesité en la aplicacion
de la 1A a un modelo dado, como un primer paso para analizar los aspectos que funcionaron y
cuales fueron sus limites.

Por tanto, el objetivo de este trabajo consiste en detallar el encaje de la IA en un
modelo concreto de ePortafolios; asi como, las nuevas funcionalidades que permitieron vy
ampliaron las virtudes de este modelo gracias a la IA.

2.1. El modelo de tutorizacién con el ePortafolios

El modelo de tutorizacidn tiene una modalidad hibrida con un seguimiento sincrono y
asincrono, donde hay reuniones presenciales en la facultad como a distancia a través de
videoconferencia, tanto todo el grupo como individualmente. El uso intensivo de tecnologias
en el modelo de tutorizaciéon facilitd mucho la introduccién de una nueva, que representaba
mas un planteamiento de mejora de los procesos y de transformacion digital de la ensefianza
y el aprendizaje en el prdcticum.

Los siguientes hitos configuran el modelo que presentamos:
a. Comunicacion dialégica. Se persigue mantener una comunicacién permanente entre el

estudiante, el tutor y el grupo de clase, creando una comunicacion dialégica que favorece
un aprendizaje mds compartido, reflexivo y analitico sobre las experiencias observadas y
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vividas por los estudiantes, como de sus valoraciones e interpretaciones, mediante la
recogida y documentacién de evidencias de aprendizaje, donde las anotaciones
multimedia y el etiquetado social (Cebrian-de-la-Serna y Cebrian-Robles, 2023) son
metodologias y tecnologias que ayudan en la cohesién y sentimiento de grupo, a pesar de
estar los estudiantes inmersos en espacios distintos y distantes, valoran estas mucho
metodologias (Lemanski & Venneman, 2023). Son elementos muy valiosos a considerar de
este hito la retroalimentacion, la conversacion sobre la memoria digitalizada que permite
la revisién retrospectiva, con las anotaciones, etiquetado social y la inteligencia artificial
como apoyo al estudiante.

. Evaluacion formativa. Desarrollamos diferentes estrategias de evaluacién, como son: la
autoevaluacion, la evaluacion entre pares, la heteroevaluacion y la evaluacion 3609. Para
esta evaluacién usamos la plataforma Corubric.com, donde el estudiante observa qué
indicadores y evidencias han sido logradas y con qué nivel, junto con su explicacién, por lo
gue, el acompafiamiento es mas cercano y la tutorizacién como la evaluacién es mas
formativa y continua.

. Razonamiento abductivo. En el momento de la comunicacion dialdgica se procura
provocar el razonamiento abductivo donde el estudiante analiza las razones y motivos que
le llevaron a seleccionar en primer lugar este hecho acaecido, seguido de una mejora de
los términos que se utilizan para describir dicha experiencia desde lo observado (como, en
gué momento... se observo y registrd), al tiempo que las reflexiones y logica utilizada
para establecer una conclusién, con aportacion de conjeturas e hipodtesis, siendo ideal
mostrar una evidencia objetiva que la sustente, como de la probabilidad de las causas y
argumentacién de lo acontecido desde lo observado (Cebrian Robles et al., 2017).

Tutor inteligente. El papel elegido para la IA ha sido de un tutor inteligente, con una
utilizacion permanente y dialdgica entre estudiante y la IA (desde el primer dia se le
solicité que afadieran una app en sus moéviles) paralela a la conversacién a la que llevan
con el tutor académico. Quien le ayuda a utilizar y extraer el mayor potencial en el uso de
esta “extensién” tecnoldgica de la IA en las prdcticas, especialmente para todo este
proceso de reflexidn compartida, razonamiento abductivo y reflexién que se persigue en
los diarios. La IA es otro tutor al que recurrir y debatir en las soluciones que proporciona
como en el uso que los estudiantes realizan de la misma. Esperamos que este didlogo
estudiante e |IA vaya también en paralelo en el futuro con el tutor del centro, creando una
oportunidad para la formacién permanente.

Como los diarios siguen una evaluacién formativa, es factible mejorar la practica en el uso
de la IA de una semana a otra. Dado que hay un limite de texto por diario, y como el
docente quiere disponer de toda una transparencia en el papel de la IA. Se le pide que al
final de cada semana, en Anexos, inserten los prompts utilizados, las razones y motivos
para establecer estas preguntas, los resultados que se obtuvieron, el éxito y valoraciéon
para lo que sirvieron estas respuestas de la IA, que también se tienen que recoger. Como
también las imagenes generadas, mapas tematicos creados, documentos recopilados, etc.
. Evocacion oral y escrita. A los estudiantes les pedimos que recojan, describan e
interpreten hechos relevantes observados durante la semana en el centro de practicas, la
evocacion oral es otra competencia que buscamos provocar en nuestro modelo. Por las
ventajas conocidas para el aprendizaje (Cebridn-de-la-Serna y Cebrian-Robles, 2023), y
mucho mas ahora, por la estrategia de poder conocer realmente y con mayor precisién el
aprendizaje realizado por el estudiante, cuando hay un apoyo intensivo de la IA, pues en
una entrevista o en una narracién oral y explicativa que evoque qué y cdmo aprendieron,
gué decisiéon tomaron y por qué, como la valoracion de todo el proceso de aprendizajey
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accién en la practica... Es mas facil diferenciar la originalidad, las competencias y el
aprendizaje del estudiante, lo que ofrece una estimable seguridad y objetividad al
docente de los aprendizajes que se evallan vy califican. Para ello, se utiliza un diario final
retrospectivo, que facilita una evaluacidn ipsativa, al mismo tiempo, que es parte de los
requisitos de la memoria la grabacién de un video de su experiencia acumulada en el
practicum, que después se compartira de forma asincrona en una plataforma de
anotaciones de video (Coannotation.com) de forma privada para el grupo de clase. Con la
evocacioén escrita de lo aprendido, igualmente sirve para reconstruir la memoria que se ird
afiadiendo elementos nuevos (reflexiones, conjeturas, hipdtesis, pensamientos,
hechos...) basados en la situacidn actual cuando se reflexiona sobre el aprendizaje.

f. Comunidad de aprendizaje. Sin describir explicitamente a los estudiantes, de alguna forma
sobre los hechos que se producen en el modelo de trabajo, lleva implicito un modelo de
trabajo en colaboracién, compartiendo incluso la evaluacidon como la interpretacion de los
diarios. En la idea de que ellos vivan las ventajas de este trabajo colegiado y a distancia,
donde median las tecnologias y la IA como apoyo, junto con las anotaciones multimedia y
el etiquetado social permite generar y discutir texto sobre las experiencias de forma mas
colaborativa (Adams & Wilson, 2022).

Es necesario conocer el contexto normativo de la facultad para tener una mejor
comprension de la realidad y el alcance del modelo concreto que se expone. La normativa de la
Universidad de Mdlaga plantea un mdximo de ocho estudiantes por semestre, de modo que la
ratio sea adecuada para el tiempo que requiere un modelo de tutorizacidon ePortafolios 6ptimo.
Es evidente que el numero de créditos de asignacién docente para el tutor académico también
debe estar en correspondencia; por lo que, en el grado en Pedagogia el Practicum se realiza en
el 392 curso, tiene 3 horas por estudiante, y el Practicum Il en 42 curso y tiene 4 horas por
estudiante para el tutor académico. El Practicum | se desarrolla en el primer semestre del curso,
en el que el estudiante asiste al centro de practicas durante 3 dias a la semana (lunes, martes,
miércoles) durante 9 semanas. Este periodo de prdacticas equivale a 18 créditos ECTS (225 horas
en centros, completadas con 225 horas de trabajo auténomo del alumnado, seminarios,
tutorias y trabajo individual). El Practicum Il se desarrolla en el segundo semestre y el
estudiante asiste al centro durante todos los dias de la semana (12 semanas) con 24 créditos
ECTS (300 horas en el centro, mas 300 horas de trabajo auténomo del alumnado, seminarios,
tutorias y trabajo individual). Existe informacién sobre la honestidad académica como plagio y
formacién al respecto; si bien, consideramos que aun no se han considerado suficientemente
todas las posibilidades como los peligros de la IA. Es norma general que los tutores del
Practicum Il también dirijan los Trabajos Fin de Grado -TFG- de estos estudiantes, siendo 6
créditos ECTS para el estudiante y 5 horas por estudiante para la asignacién docente del tutor
académico.

Antes de seguir queremos diferenciar entre PDP y la Memoria de practicas, que suelen
confundir los estudiantes en el inicio del Practicum, pues el PDP configura una metodologia
como tecnologia especifica que va mas alla de la Memoria de practicas que se solicita por la
normativa y deberan subir a la plataforma virtual comuin de docentes y estudiantes al final del
curso, como un producto del trabajo realizado a través de la tecnologia y metodologia del
modelo de PDP. No obstante, antes de subir este producto, se ha generado un proceso complejo
de seguimiento y tutorizacién, con una evaluacién durante el proceso como del producto final.
Por lo que, el PDP es el conjunto de herramientas y soportes que permite desarrollar un
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seguimiento y tutorizacion personalizado de los estudiantes donde tiene lugar tres procesos
principales como veremos mas adelante en el modelo, como son: la comunicacion dialdgica y
reflexiva, la documentacién y la evaluacién.

Existen unas recomendaciones generales en la normativa para todos los docentes
sobre los diferentes apartados que debe tener la Memoria de practicas, de modo que los
docentes disponen de libertad de catedra para moverse dentro de este marco general, y
determinar algunos aspectos importantes de mayor concrecion como es la estrategia de
evaluacion, que con unos criterios generales y ponderables requieren una obligada concrecion
por cada tutor en el momento de su aplicacién. Circunstancia que nos obligd hace tiempo a
disefar rubricas digitales para lograr mayor objetividad y concordancia como veremos mas
adelante; si bien, no es mayoritario dicha utilizacién en el centro. Como igualmente, son muy
iniciales y generales las consideraciones sobre el uso de la IA en la normativa, hecho que nos
planted la experiencia que exponemos en este trabajo, y acompanados por una red de docentes
con el mismo objetivo [1].

Los apartados generales de la Memoria con la concrecién especifica y singular que
plantean los autores y el papel de la IA son los siguientes:

- Descripcion del contexto.

Se solicita a los estudiantes en los primeros momentos de las practicas una descripcién
breve del contexto del centro, con la suficiente extension que permita entablar una
comunicacion dialdgica, donde se enriquece dicho contexto con las preguntas y sugerencias de
busqueda de mayor informacién sobre los proyectos de innovacidn que tiene el centro,
entrevistas con sus directores, andlisis de informes sobre el centro, documentacidn creada para
atender los diferentes problemas (como protocolo de acoso escolar...). Esta vision de conjunto
o gran angular permite definir algunos de los problemas estructurales, organizativos,
extracurriculares... que pueden servir de explicacién o hipdtesis de trabajo para entender y
comprender los problemas especificos del aula, como comprometerse en profundizar en
temadticas y problemas que pudieran servir para una mejor intervencion como igualmente un
futuro TFG. Por lo que se anima a utilizar en este apartado el uso de la IA para mejorar la
comprension de ciertos términos, conceptos y vocabulario; al tiempo que amplian con
informacidon complementaria a la que solicitar otras posibles soluciones a dichos problemas,
busqueda de experiencias y explicacion de sus modelos.

- Diarios (un diario por semana).

Es en este ejercicio de los diarios donde vamos a extendernos pues es el canal donde
mayor utilizamos y conocemos el papel de la IA en las practicas. A todos los estudiantes se
solicita un diario semanal limitado en numero de palabras, pues se trata mas de establecer una
conversacion y diadlogo con la profundidad que permita las circunstancias de cada estudiante. Se
suele decir al inicio a los estudiantes, que el tutor inteligente espera estar en sus hombros como
el “pepito grillo” del cuento de Pinocho, donde se establece un acompafiamiento con la IA
paralelo y en contrastes con el didlogo epistolar del tutor académico en los diarios de cada
semana. El espacio también estd determinado por el tiempo disponible o créditos del docente,
donde éste ocupa con cada estudiante las horas de su tutoria semanal y créditos asignados por
la materia (ver créditos y horas en puntos anteriores), siendo suficiente para desarrollar el
modelo por el nimero reducido de ocho estudiantes maximo por semestre, y el protocolo que
explicamos.
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Todas las semanas se repite el mismo ciclo, donde primero el estudiante describe uno
o dos hechos y experiencias que le marcaron en esa semana. Al final de la semana un
estudiante asignado por reparto equitativo (al final del curso todos los estudiantes han
evaluado al menos a todos los estudiantes 1 o 2 diarios) valora con la rubrica digital el diario, y
al final, entra el docente a realizar una valoracién formal y sustantiva de lo narrado, plantea
preguntas y genera anotaciones de textos en los margenes, como igualmente se puede anotar
también en el momento de evaluacién sobre la misma rubrica.

En la cabecera de los diarios aparece el siguiente texto orientativo del docente: “Aqui
podemos incluir todas las actividades, tareas, observaciones, etc. realizadas durante las
practicas desde el punto de vista de las funciones del pedagogo/a. Todo ello contrastado con
investigaciones y apoyo tedrico de autores/as relevantes en el campo. Se recomienda una
limitacién maxima por semana de 500 palabras; si bien, se deben afiadir los anexos que se
consideren sin limites (imagenes, referencias...) con las preguntas realizadas como las
respuestas de ChatGPT como apoyo y tutor de IA. Este diario serd evaluado por el docente,
como también espero de tu autoevaluacién, y al mismo tiempo, evalues el diario de un sdlo
estudiante diferente cada semana (ver Excel titulado “Reparto de evaluacion de pares”). Este es
el enlace a la Rubrica de evaluacién: Diarios Reflexivos https://acortar.link/VmcAxb“

El texto de la evidencia que se evalua sobre la IA en esta rubrica es el siguiente: “Utiliza
imagenes fijas o moéviles pertinentes técnicamente bien planteadas y considerando los aspectos
legales, como también plantea prompts de IA interesante que ayudan a su reflexion sobre la
practica”.

Atribuimos mayor importancia a la escritura para la reflexion que la oralidad, que es
también una competencia que les solicitamos, pero, sobre todo, y en ambas competencias, nos
interesa la forma de redactar, justificar y argumentar. Si bien esto ultimo es lo mas dificil y
cuesta a la mayoria, no todos llegan a los cuatro niveles que describimos a continuacién de
menor a mayor profundidad y calidad en los diarios (ver figura 1):

1. Describiendo hechos. Primero, y en los diarios iniciales se comienza con la descripcion de
hechos, donde se procura que formalicen mejor esta redaccidn y narrativa de los casos. Ya
desde el primer dia le invitamos a que utilicen la IA para: Mejorar el texto, definir mejor
los que quieren contar, utilizar un lenguaje mas profesional, proponer un contrapunto a
sus conclusiones, contraponer ideas y diferenciar palabras sindnimas pero que
categdricamente tienen un sentido diferente en el contexto que se describe.

2. Didlogo profesional. Mas tarde, en el segundo o tercer diario se solicita que utilicen un
lenguaje mas profesional, no decimos de experto, pero si que les pedimos un siguiente
paso en este momento, al menos que utilicen un lenguaje apropiado y correcto que
utilizaria un profesional. Aqui la IA tiene un papel importante porque se le solicita que
definan teorias, muestran posibles aplicaciones a casos, deducir desde ciertos datos
introducidos supuestos....

3. El tutor inteligente de la IA. En tercer momento, discutimos cuestiones a nivel de expertos,
donde aqui comienzan a rendir mucho mas la IA, como un didlogo a cuatro (el estudiante,
el tutor académico, el grupo vy la IA). Se le ofrece a la IA datos sobre el contexto y se
solicita que tome el papel de diferentes opciones y actores (docentes con mas o menos
compromiso, centros con mas 0 menos recursos, expertos en el tema que se esta
investigando, la posicién de la familia como de qué forma abordarla, del propio estudiante
al que se pretende dar soluciones...).

4. Argumentacion. Mas tarde, a partir del cuarto diario se comienza a redefinir la estructura
del discurso escrito, adaptandose al espacio proporcionado, se solicita a describir mejory
en pocas palabras los hechos, haga sus conjeturas, las justifique, las argumenten y utilicen
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para ellos referencias bibliograficas. Es decir, los indicadores de la rubrica con las que
evaluamos. Con la IA de fondo en todos los momentos del proceso, se percibe una mejora
semana tras semana que se refleja en la rabrica.

Figura 1l

Fases de redaccion de los diarios y el uso de IA

Indicadores de la ribrica

Nota. Elaboracién propia.

- Reflexion final.

Los estudiantes tienen libertad para recoger aquellos aspectos mas sobresalientes de
sus practicas, pero requiere orientaciones que permitan guiar sus reflexiones, siendo una
estrategia exitosa, realizar un diario en la ultima semana, construido con la lectura y revision de
todos los diarios anteriores, como de las conversaciones y debates generados, y la evaluaciéon
producida con la rubrica semanal. De forma que disponga de estas conversaciones e
interpretaciones que él mismo realizd, y que con el didlogo y debate comunicativo, permite una
evidencia facilmente observable para el estudiante de su progreso, que le ayuda a tener una
valoracion mas exacta sobre su aprendizaje, y especialmente sobre su proceso de
autoevaluacién, interpretaciodn, argumentacion... durante el mismo.

El texto que encabeza el apartado de este diario dice asi: “Reflexidn sobre el proceso
de aprendizaje y analisis de los conocimientos adquiridos durante las practicas. Podria coincidir
la reflexion final con la conclusion o ser un apartado independiente. Te recomiendo que en este
diario final hagas una revision de todos los diarios y las conversaciones realizadas, a modo
retrospectivo, reflexiones sobre lo que has aprendido y cdmo. Una vez escrito este uUltimo diario
reflexivo final elabora un video de no mds de 10 minutos lo subes a YouTube privado y los
analizamos con la plataforma Coannotation.com u otra opcién que consideres.”

La memoria humana tiene un gran componente creativo que puede ser confrontado
pasado el tiempo, cuando se graba en soportes de video y se almacena digitalizados las
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conversaciones escritas a modo de hemeroteca, donde una vez solicitado al estudiante una
revision retrospectiva de la misma, provoca un recuerdo y reflexién de un aprendizaje mas
auténtico e ipsativo, los recuerdos vividos son las experiencias que las volvemos a vivir con
estos documentos, facilitando una mayor profundidad en la reflexidn y autoevaluacion.

- Propuesta de intervencion auténoma.

La propuesta de intervenciéon surge en la conversacion semanal de los diarios,
proponiendo siempre una consulta con el tutor del centro sobre la oportunidad del tema
elegido como del disefio de su implementacion. El tutor académico le apoya en la
fundamentacion tedrica y en la elaboracion de materiales e instrumentos de evaluacién. Donde
la IA tiene un papel muy destacado con prompts sobre el disefio de intervencién, la mejor
metodologia a emplear, la toma de decisién sobre el problema a resolver, los materiales e
instrumentos a construir, la posicion supuesta de un experto... todo ello compartido y
contrastado con ambos tutores.

- Referencias.

Durante la realizacidn del diario y demas elementos de esta memoria, como se puede
ver en la rubrica de evaluacidn, se exige que la documentacidn sea lo mas precisa y de bases de
datos institucionales y revistas de impacto. Por lo que, al finalizar el curso y en el momento de
la construccién de la memoria (la unién de cada una de las partes expresadas hasta ahora), se
recopilan todas las referencias usadas.

- Anexos.

Igual que en el apartado referencias, en los anexos de la memoria se recopilan todos
los anexos de los apartados anteriores, siendo un apartado importante los prompts y las
conversaciones con la IA, las imagenes y fotografias realizadas como los recursos creados, etc.

En cuanto a la plataforma para el desarrollo del PDP se ofrece por la institucidon un
servicio de ensefianza virtual con la plataforma Moodle, apoyo y recursos a los docentes y
estudiantes, con un espacio para la coordinacion de las practicas y espacios individualizados de
los docentes y el grupo de estudiantes en la misma Moodle, como también la plataforma
Mahara o las herramientas de Google como alternativa opcional de los docentes. En nuestro
caso utilizamos esta ultima con diferentes elementos y apartados porque se adapta mejor a
nuestro modelo, como puede entenderse a continuacién con los tres aspectos basicos de un
PDP, las herramientas y sus funciones que junto con los hitos del modelo podemos ver en la
tabla 2.

| Comunicacion

® Chat (individual y grupo) y Gmail para la comunicacidn sincrona y asincrona; donde el
Chat con sus faciles notificaciones en el mévil (las otras plataformas no tienen esta
posibilidad como usabilidad) permite una respuesta inmediata durante la semana, como
un intercambio de comunicacidn entre estudiante que elimina los pequefios temores sin
que se agranden, especialmente en los primeros dias en las practicas.

® Google Meet para las videoconferencias individuales o grupales.

® Email para comunicacién asincrona principalmente al grupo e individualmente.

Il Documentacion
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® Google Drive (individual y de grupo) para la documentacion, donde se desarrollan los
diferentes apartados, que al final se unen y constituyen la Memoria de practicas que se
sube al espacio comun de Moodle para la calificacion final.

e Al mismo tiempo se utilizan todas las herramientas de Google Drive (texto,
presentaciones, formularios...) para la redaccidon de documentos, proyectos y diarios, con
la facilidad de dar acceso personalizado segun interese, como es el caso de la carpeta de
los diarios personalizados de los estudiantes a todo el grupo para su lectura y evaluacion.
También permite generar anotaciones al margen que muestran el dialogo y reflexion en
los diarios, quedando muy visual y facil acceso para la revisién y reflexion final.

Il Evaluacion

e La plataforma de rubricas digitales Corubric.com, alojada en los servicios de informatica
de la Universidad de Mdlaga, se utiliza para la evaluacion formativa. Dispone de diferentes
funciones, como se explica en otro momento con mucha satisfaccion de los estudiantes
(Pérez-Torregrosa et al., 2017), con rubricas especificas para cada uno de los apartados de
la memoria, como son los diarios y la evaluacién del tutor profesional. Donde se
desarrolla una evaluacién formativa, una tutorizacién y evaluacién continua, y donde en el
caso de los diarios los estudiantes pueden evaluar entre pares cada semana a otro
compafiero, de modo que se amplia el rango de experiencias al conocer no sélo lo que se
hace en otros centros, sino evaluar y comentar en el espacio de anotaciones de esta
plataforma, conociendo y evaluando al menos dos diarios de todos y cada uno de los
demas estudiantes del grupo.
Existe un formulario en formato p desde la organizacién de la facultad donde con unos
criterios generales los tutores profesionales pueden enviar firmado y sellado de forma
individual al tutor académico. En nuestro caso, ofrecemos también la posibilidad de que el
tutor profesional evallie directamente y anénimamente a su estudiante con Corubric.com
con la identificacién y autenticacidon de google, sin necesidad de un alta en la plataforma
Moodle, y con mayor concrecidn en cuanto a la evaluaciéon por estar determinado por
evidencias, niveles de logros y varias evaluaciones durante el proceso, no exclusivamente
al final del mismo.
En la evaluacién de los TFGs se dispone de dos rubricas, una para evaluar la competencia
oral del estudiante donde hay autoevaluaciéon y evaluaciéon de pares, y una segunda
rabrica para evaluar el contenido del TFG. Para la primera se plantea una evaluacién 3602
que estd alojada en la zona de rubricas publicas de Corubric.com
(https://acortar.link/9VWMbV).

e Video experiencia, anotaciones y etiquetado social en la reflexion final. La asignatura de
TFG se desarrollaba de forma mas individualizada en un Drive con acceso exclusivo al
estudiante y el tutor, y sélo se producia una exposicién previa como ejercicio de
entrenamiento antes del tribunal final, donde cada estudiante utilizaba un video grabado
y subido a Coannotation.com para analizar y evaluar de forma mas comoda entre pares y
el tutor, donde se responde a las anotaciones que realizan los estudiantes a las
experiencias y aprendizajes evocados, y se etiquetan con palabras para su andlisis
posterior.

Tabla 1
Funciones de la IA en los PDP
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Dimensiones

PDP Hitos del modelo

Elementos de la
memoria

Herramientas

Funciones de la IA

Comunicacién Comunicacion dialdgica
Razonamiento
abductivo
Comunidad de
aprendizaje
Anotaciones multimedia
Etiquetado social
Retroalimentacion

Comunicacién dialdgica

Diario semanal
Reflexidn diario
final
Video experiencia

Chat
Email
Meet
Copilot institucional
IA para busqueda de
articulos
Rubricas digitales
(diarios, exposicion oral,
etc.)
Anotaciones multimedia
Etiquetado social

Analitica de datos
Representacidn grafica
Tutor inteligente
Ayuda a creacién de
recursos
Explicacion de teorias y
conceptos complejos
Contraste de ideas y
conceptos
Explicacion de conceptos,
términos y teorias
Ayuda a la argumentacién

Documentacion Argumentacion

Estructura narrativa
Autorregulacion del
aprendizaje
Anotaciones multimedia
Razonamiento
abductivo

El contexto
El diario
La propuesta de
intervencién
Referencias y
Anexos

Herramientas de Google
Drive
Anotaciones en
documentos
Copilot institucional
IA para busqueda de
articulos

y justificacion
Ayuda a mejorar la
redaccion
Tutor inteligente
Simulacién de casos a la
1A
Soluciones a casos reales
de estudiantes
Busqueda de experiencias
Explicacién de modelos
Ayuda en el disefo de
intervencion
Creacién de contenidos e
instrumentos de
evaluacion
Simular didlogo con un
experto
Simular supuestos y
modelos con datos
introducidos
Comprension de
términos, conceptos y
vocabulario
Contraponer una

Evaluacion Evaluacion formativa

Tutor inteligente
Evocacion oral y escrita
Anotaciones multimedia

Autoevaluacion
Aprendizaje compartido

Reflexion
Anadlisis
Evaluacién entre pares

Evocacién oral y
escrita

Reflexidn del diario
final

Video experiencias

Copilot institucional
Corubric.com
Coannotation.com
IA para crear videos

perspectiva diferente
Apoyo a la
autorregulacién del
aprendizaje
Digitalizacidn de las
evidencias
Andlisis de la hemeroteca
Simulador de experto 1A
Evaluador de propuestas
Evaluador de la estructura
narrativa
Evaluador de la
coherencia e inferencia

Nota. Elaboracion propia.

3. Conclusiones

Iégico concluida. ..

El profesor tal como lo conocemos “ha muerto” en la idea que manejaba Nietzsche,
serd sustituido por la IA. Al menos, gran parte de las tareas que realiza un docente hoy (disefio
de actividades, seguimiento, retroalimentacién, evaluacidn, asistencia...) serdn realizadas o de
alguna forma apoyadas por la IA. Por lo tanto, el docente que conocemos hoy se habra
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transformado, no existira tal cual lo conocemos, como muchas otras profesiones. Necesitamos a
docentes que sean competentes en el uso de la IA, este es el reto, primero deberiamos conocer
écudl es el impacto de la IA en la ensefianza y el aprendizaje?, y luego, plantear écomo formar
en la docencia inicial y permanente?

Dejando la ultima pregunta para otro momento por la dimension del presente trabajo,
podriamos resumir en cinco ambitos el impacto de la IA segun las experiencias vividas:

1. Como apoyo a los procesos de disefio, toma de decisidn, anadlisis y productos de la
docencia.

2. Como una oportunidad para analizar los contenidos de sus productos y emplear las
herramientas para la colaboracién.

3. La interactividad y retroalimentacién que permiten al instante en los procesos descritos.

4. El acompafamiento como tutor inteligente.

5. Innovacién de la ensefianza y del aprendizaje a los que nos obliga por su incorporacién en
los modelos, no importa cudl, estemos desarrollando.

Es una experiencia en ciernes que requiere mds experimentacion para consolidar un
modelo definitivo, si bien, esta finitud es dificil con el avance siempre imparable de la
tecnologia. Por lo que, se ha conseguido plasmar una realidad en un momento dado con la
certeza de que evolucionara en el futuro junto con los avances y los ritmos que nos brinda la
propia tecnologia de la IA, como de un modelo que busca la excelencia, desde Ia
experimentacion y revisidn permanente de la practica, sin perder las ideas tedricas y los
objetivos pensamiento reflexivo que en este siglo XX| es cada vez mas necesario (Swartz et al.,
2020), como y al mismo tiempo, estar atentos a las amenazas que pueda producir en la
integridad académica (Yan, 2023).

4. Limitaciones y propuestas de futuro

El trabajo es una exposicion de un modelo muy especifico que poseia un alto nivel de
tecnologia cuando se incorpord la IA. Es un caso que como tal estd contextualizado y no puede
generalizarse, mas alld de consideraciones generales. Por este motivo, estamos trabajando en
una red [1] donde esperamos poder comparar y extraer conclusiones de la aplicacién de la IA
mas allad de un contexto especifico.

Si bien, es necesario que todos los docentes revisemos nuestro modelo, como
trabajamos en el practicum, para saber cdmo podriamos aplicar la IA. Conociendo primero
nuestro modelo podemos después buscar mas tarde un acomodo de la IA al modelo,
analizando en qué fases, procesos y productos serda mejor su introduccién para potenciar las
virtudes como disminuir sus limitaciones de nuestro modelo. En el modelo que hemos
expuesto, nosotros nos centramos especialmente en los diarios, por ser uno de los elementos
nucleares. Mas adelante iremos ampliando a todos los apartados y elementos del PDP con la
misma intensidad. Y esta transformacion debemos atenderla porque existe una hoja de ruta
de la tecnologia en la sociedad del conocimiento, y no tener una posicidon al respecto no
tendremos control de su impacto, que de seguro se producira.

Como es bien conocido, los tutores de los centros es otro de los actores valiosisimos en
el practicum, a los que, en una primera ocasién no hemos implicado en este objetivo de
transformacion y uso de la |IA para presentarles algo mas experimentado. Si bien, y a pesar de
ello, mostraron mucho interés en conocer los trabajos de los estudiantes, especialmente los
TFG, ofreciendo en tres casos de seis un trabajo en las empresas. Esperamos poder presentar
una participacion en el préximo curso con una invitacion y estrategia que permita la formacion
permanente.
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